MAJLIS DAERAH TUMPAT, KELANTAN

IKLAN JAWATAN KOSONG

Permohonan adalah dipelawa kepada Warganegara Malaysia (keutamaan akan diberikan
kepada rakyat Negeri Kelantan dan penduduk Jajahan Tumpat) untuk mengisi kekosongan
jawatan sebagaimana berikut:-

1) JAWATAN . PENOLONG JURUTERA
KLASIFIKASI PERKHIDMATAN : KEJURUTERAAN
KUMPULAN PERKHIDMATAN . PELAKSANA
GRED JAWATAN - JA29
TARAF JAWATAN . KONTRAK (CONTRACT FOR SERVICE)
JADUAL GAJI :
GAJI MINIMA GAJI MAKSIMA KADAR KENAIKAN GAJI
TAHUNAN
RM1,549.00 RM5,701.00 RM145.00

SYARAT LANTIKAN
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:-
(a) Warganegara Malaysia

(b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan;
dan

(c) Diploma dalam bidang kejuruteraan/ ukur bahan/ ukur bangunan
yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi
tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-
kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil
Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang
diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan.

DESKRIPSI TUGAS

Bertanggungjawab mengendalikan pelaksanaan projek bagi skop kerja kejuruteraan
antaranya kejuruteraan awam, mekanikal dan elektrik iaitu mengumpul maklumat untuk
penyediaan reka bentuk, menyedia dan menyemak lukisan kejuruteraan, merekod inventori,
mengawas tapak projek, menyelia pelaksanaan kerja pengawasan pembinaan di tapak
projek, menyediakan laporan kemajuan projek, membantu kerja-kerja perundingan dan
penyediaan sebut harga dan tender, menjalankan kerja penyenggaraan bangunan dan
workshop, melaksanakan kerja-kerja kawalan, pengujian, penyenggaraan berkala peralatan
elektrik, merancang dan menyusun aktiviti bagi mengawal selia sistem pengairan dan
saliran serta menjalankan tugas-tugas yang berkaitan.




2) JAWATAN

PENOLONG ARKITEK LANDSKAP

KLASIFIKASI PERKHIDMATAN KEJURUTERAAN
KUMPULAN PERKHIDMATAN . PELAKSANA
GRED JAWATAN o JA29
TARAF JAWATAN KONTRAK (CONTRACT FOR SERVICE)
JADUAL GAJI )
GAJI MINIMA GAJI MAKSIMA KADAR KENAIKAN GAJI
TAHUNAN
RM1,549.00 RM5,701.00 RM145.00

SYARAT LANTIKAN
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:-

(a) Warganegara Malaysia
(b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan;
dan

(c) () Diploma dalam bidang seni bina landskap yang diiktiraf oleh
Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU
lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-
kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil
Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang
diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan.

2. Calon bagi

DESKRIPSI TUGAS:
Bertanggungjawab melaksanakan kerja-kerja lapangan, surihan, penyediaan
lukisan ilustrasi, penyediaan pelan dan dokumentasi, pemantauan, pemuliharaan
landskap, penyelidikan dan pengurusan.
Melaksanakan kerja-kerja pengumpulan maklumat untuk perancangan dan reka
bentuk projek pembangunan landskap.
Menyediakan cadangan reka bentuk, pelan-pelan konsep dan laporan cadangan
kos projek-projek pembangunan landskap.
Melaksanakan pembinaan projek pembangunan landskap dan menyedia program

pembangunan rekreasi.

Melaksanakan kerja-kerja pemantauan penggunaan dan penguatkuasaan dasatr,
akta, garis panduan dan peraturan berhubung dengan landskap.




3) JAWATAN : PEMBANTU PENILAIAN
KLASIFIKASI PERKHIDMATAN : KEWANGAN

KUMPULAN PERKHIDMATAN : PELAKSANA
GRED JAWATAN © W19
TARAF JAWATAN . TETAP
JADUAL GAJI :
GAJI MINIMA GAJI MAKSIMA KADAR KENAIKAN GAJI
TAHUNAN
RM1,353.00 RM4,005.00 RM100.00

SYARAT LANTIKAN
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:-

(a) Warganegara Malaysia
(b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan;
dan

(¢) () Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Kepujian dalam subjek Matematik
pada peringkat peperiksaan tersebut;

(Gaji permulaan ialah pada Gred W19: RM1,353.00);
atau

(i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2
dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred W19: RM1,409.40);
atau

(i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3
dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred W19: RM1,465.80);

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-
kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat
Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan
yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan.

DESKRIPSI TUGAS:

Bertanggungjawab menerima arahan dan menjalankan penilaian harta tanah dan
pentadbiran, menjalankan latihan dan penyelidikan, mendapatkan kelulusan terhadap
nilaian yang melebihi kuasa untuk melaporkannya dan lain-lain kelulusan terhadap
perkara dinyatakan di atas.



4) JAWATAN : PEMBANTU TADBIR (PERKERANIAN/

OPERASI)
KLASIFIKASI PERKHIDMATAN : PENTADBIRAN DAN SOKONGAN
KUMPULAN PERKHIDMATAN  : PELAKSANA
GRED JAWATAN © N19
TARAF JAWATAN : TETAP / KONTRAK (CONTRACT FOR
SERVICE)
JADUAL GAJI :
GAJI MINIMA GAJI MAKSIMA KADAR KENAIKAN GAJI
TAHUNAN
RM1,352.00 RM4,003.00 RM100.00

SYARAT LANTIKAN
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:-

@ Warganegara Malaysia
(b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan;
dan

(c) (i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf

dengannya oleh Kerajaan.
(Gaji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,352.00);
atau

(i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2
dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,408.40);
atau

(i) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3
dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred N19: RM1,464.80);

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-
kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil
Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang
diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan.

DESKRIPSI TUGAS:

Bertanggungjawab melaksanakan tugas-tugas perkeranian dan operasi di peringkat
Kumpulan Pelaksana yang merangkumi aspek perkeranian dan operasi (termasuk, tetapi
tidak terhad kepada, tugas-tugas pentadbiran am, pengurusan personel, perkhidmatan
kaunter dan pemprosesan, pengumpulan data dan maklumat, pengendalian peralatan
perhubungan/komunikasi).



5) JAWATAN

PEMANDU KENDERAAN

KLASIFIKASI PERKHIDMATAN KEMAHIRAN
KUMPULAN PERKHIDMATAN PELAKSANA
GRED JAWATAN H11
TARAF JAWATAN KONTRAK (CONTRACT FOR SERVICE)
JADUAL GAJI :
GAJI MINIMA GAJI MAKSIMA KADAR KENAIKAN GAJI
TAHUNAN
RM1,218.00 RM2,939.00 RM80.00

SYARAT LANTIKAN

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:-

(a) Warganegara Malaysia
(b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan;
dan

(c) (i) Pentaksiran Tingkatan Tiga (PT3) / Penilaian Menengah Rendah
(PMR) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan;

DAN

(i) Lesen Memandu Kelas D, E dan H yang dikeluarkan oleh Jabatan
Pengangkutan Jalan [Kecuali Lesen Memandu Dalam Tempoh
Percubaan (P) ] DAN

(i) Berkebolehan memandu, mengendali dan menyenggara kenderaan
berkenaan yang diliputi oleh skim perkhidmatan ini.

SYARAT KELAYAKAN BAHASA MELAYU
2. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya

Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Pentaksiran

Tingkatan Tiga/ Penilaian Menengah Rendah atau kelulusan yang

diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

DESKRIPSI TUGAS:

e Bertanggungjawab melaksanakan tugasan memandu kenderaan lori sampabh/ lori
tipper menjalankan kerja-kerja kebersihan dalam kawasan operasi Majlis mengikut
jadual ditetapkan dengan cekap dan berkesan.

¢ Bertanggungjawab mengendali, menyelenggara dan menjaga kenderaan lori
atau jentera dalam keadaan baik, selamat untuk digunakan dan dalam keadaan
bersih selepas kerja-kerja kebersihan.

e Antara kenderaan yang meliputi perkhidmatan kebersihan adalah Lori Kompaktor,
Lori Tipper, Lori RORO dan Backhoe Loader.




CARA MEMOHON:

i.  Permohonan hendaklah dibuat melalui Borang MDT.1 — Permohonan Jawatan
Kosong (asal) yang boleh didapati di Bahagian Pentadbiran dan Sumber
Manusia, Majlis Daerah Tumpat dengan bayaran RM 3.00 setiap borang.

ii. Setiap permohonan hendaklah disertakan dengan gambar terkini ukuran
paspot, salinan kad pengenalan, sijil kelahiran, sijil berhenti sekolah, sijil
persekolahan, salinan lesen memandu (jawatan berkenaan) dan dokumen-
dokumen lain berkaitan yang telah disahkan oleh Pegawai Kumpulan A dan ke
atas.

iii.  Tarikh Tutup Permohonan : 19 Mei 2022 ( 12.00 tengahari)
iv.  Permohonan yang lengkap hendaklah dialamatkan kepada:-

YANG DIPERTUA
MAJLIS DAERAH TUMPAT
JALAN TANJUNG KUALA,

16200 TUMPAT,
KELANTAN DARUL NAIM.

No. Fail Rujukan Iklan : MDT.D582(01)337/1/KIt.VI

PERHATIAN:

() Permohonan yang dihantar tidak lengkap dan tidak memenuhi syarat akan ditolak.

(i) Permohonan yang diterima selepas tarikh tutup iklan tidak akan diproses.

(iii) Hanya calon-calon yang layak selepas ditapis akan dipanggil untuk temuduga.

(iv) Pemohon-pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas tempoh enam
(6) bulan dari tarikh iklan ditutup hendaklah menganggap permohonan mereka
tidak berjaya.

(V) Segala perbelanjaan kerana menghadiri temuduga adalah ditanggung oleh calon

sendiri.



